
 

 
 

 
 
 
 
 
Wir sind vier kleinere Landschulgemeinden in Appenzell Innerrhoden, welche die schulischen 
Herausforderungen mit einer vertieften Zusammenarbeit angehen. Zur Sicherstellung der 
Qualität und der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Schulen suchen wir zwei 
 

Schulleitungen mit Schwerpunkt Pädagogik 
50 – 70 % 
 
Diese beiden Stellen bieten die Möglichkeit einer besonderen pädagogischen 
Schwerpunktsetzung. Als fachlich breit ausgebildete und integre Persönlichkeit sind Sie 
verantwortlich für die Bereiche Pädagogik und Schulentwicklung. Ihre Tätigkeit erstreckt sich 
über zwei der vier Landschulgemeinden. Betreffend Pensum gehen wir gerne auf Ihre Anliegen 
und Vorstellungen ein. 
 
… zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

- Unterstützung der Lehrpersonen in ihrer pädagogischen Arbeit und Entwicklung 
- Visitationen der Lehrpersonen inkl. Standortgespräche und Dokumentationen 
- initiiert bzw. koordiniert pädagogische Schulentwicklungsprojekte und stellt deren 

Umsetzung sicher 
- stellt die Einhaltung der Leitbild-Grundsätze sicher 
- stellt die Umsetzung des Qualitätsmanagements gemäss kantonalen Vorgaben sicher 
- initiiert Weiterbildungen der Lehrpersonen und fördert die Teamentwicklung 
- optimiert die Lernbedingungen und die Entwicklung des Schulklimas 
- beantragt bei Bedarf den einzelnen Schulräten externe Evaluationen 
- berät die jeweiligen Schulräte in pädagogischen Personalangelegenheiten 

 
… Sie bringen mit: 

- pädagogische Grundausbildung 
- mehrjährige Erfahrung in der Volksschule erwünscht 
- pädagogische Weiterbildungen (Schulleitung, Schulentwicklung, Schulberatung, 

Supervision, Coaching etc.). 
- Entschlossenheit und Freude im Umgang mit Kindern und Jugendlichen, Eltern, 

Lehrpersonen und Behörden 
- Lösungsorientiertheit und Durchsetzungsvermögen 
- wertschätzende Haltung und klarer, transparenter Informations- und Führungsstil 
- Kernkompetenz im Bereich Unterrichts- und Schulentwicklung, Beratung, 

Gesprächsführung und Konfliktmoderation 
- Eigenschaften: Selbstständigkeit, Offenheit, ausgeprägte Teamfähigkeit, Flexibilität, 

transparente Kommunikation, Führungskompetenz, Dienstleistungsorientierung, 
Fähigkeit zur Selbstkritik 

 
Sie erwartet ein spannendes, vielseitiges Arbeitsumfeld mit viel Raum für eigene 
Gestaltungsmöglichkeiten. Freuen Sie sich auf pädagogische Unterstützungs- und 
Entwicklungsarbeit in begeisterungsfähigen Teams und sehen Sie aktuelle Schulthemen als 
positive Herausforderung? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an folgende E-
Mail-Adresse: sepp.koch@schulen.ai.ch 
 
Haben Sie Fragen zur Stelle? Sepp Koch, Schulpräsident Schwende, gibt Ihnen gerne 
Auskunft: 078 853 44 52. 


